
  
 
 

 
Werden Sie Teil der Heidjers Stadtwerke und werden Sie  
 

Netzmeister Gas/Wasser (m/w/d) 
 

Als kommunales Unternehmen versorgen wir die Menschen in 
Schneverdingen, Neuenkirchen, Fintel und Vahlde mit Energie, Wasser und 
schnellem Internet und sorgen für die Abwasserentsorgung. Zur Verstärkung 
unseres Teams im Bereich Netzbetrieb suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
eine engagierte Persönlichkeit als Netzmeister Gas/Wasser (m/w/d).  
 
Ihre Aufgaben bei uns  
 

• Fachliche und disziplinarische Leitung des Betriebsteams Gas/Wasser 

• Sicherstellung des sicheren, störungsfreien und wirtschaftlichen Betriebs der Gas- und 
Wassernetze 

• Planung, Steuerung und Überwachung von Instandhaltungs-, Wartungs-, Inspektionsarbeiten 

und Baumaßnahmen inkl. Fremdfirmenkoordination 

• Anlagenverantwortung für Gas- und Wasseranlagen sowie Gewährleistung der Einhaltung 
gesetzlicher Vorschriften, Regelwerke (DVGW, DIN, TRGI/TRWI) und 

Arbeitssicherheitsbestimmungen  

• Störungs- und Bereitschaftsmanagement inkl. Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

• Mitwirkung bei der Netzdokumentation und Weiterentwicklung des Netzinformationssystems 

• Ansprechpartner für Behörden, Kunden und Dienstleister in technischen Fragen 

• Budgetplanung und -überwachung für den Verantwortungsbereich 

 

Das bringen Sie idealerweise mit 
 

• Abgeschlossene Weiterbildung zum Meister Gas-/Wasserinstallation oder Netzmeister 
Gas/Wasser (DVGW) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Gas- und Wasserversorgung, Führungserfahrung 
wünschenswert 

• Fundierte Kenntnisse in den einschlägigen Regelwerken (DVGW G/W-Regelwerke, DIN, UVV) 

• Sachkunde für Gasdruckregelanlagen, Erdgastankstellen und Odorierung wünschenswert bzw. 
Bereitschaft zum Erwerb 

• Gute Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und eine strukturierte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise mit GIS-/Netzinformationssystemen 

• Führerschein Klasse B  

 

Das bieten wir Ihnen 
 

• Leistungsgerechte Vergütung nach TV-V inkl. Jahressonderzahlung 

• 39 Stunden Woche und flexible Arbeitszeitmodelle  

• Zusätzliche Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitkonto 

• Attraktive Zusatzleistungen, wie eine monatliche Geldkarte, vermögenswirksame 

Leistungen, Job-Bike und freien Eintritt in unsere Schwimmbäder und unsere Sauna  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@heidjers-stadtwerke.de unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Starttermins. Bei Fragen erreichen Sie uns unter 
05193 9888-521.  
 
Mehr Informationen finden Sie unter www.heidjers-stadtwerke.de. 
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